Korte inhoud MR vergadering CBS Anker dd. 20 september 2010

John Bos wordt welkom geheten als nieuw MR lid

Ingekomen stukken (implementatieplan, reactie van directie op begroting,
jaarplan, brief gemeente over binnenklimaat) komen volgende keer op agenda
LB functie:

Dick heeft nagevraagd bij AD en het plaatsen van een advertentie voor een LB
functie is verplicht. Wel zal er voortaan door het management aangegeven
worden of het zinvol is op de advertentie te solliciteren.

Voortaan worden er notulen gemaakt voor de MR leden en komt op de website
een beknopt overzicht van de besproken punten.

Actie rondom aanstellen van nieuw personeel:

Er gaat een brief uit van de MR naar de algemene directie om meer duidelijkheid
rondom de procedure van het aanstellen van langdurige invalkrachten.
Binnenklimaat:

In de herfstvakantie zijn Anker en de Branding aan de beurt voor het aanpassen
van het hele systeem.

Nieuwbouw:

In een nieuwsbrief die nog uit moet komen wordt vermeld dat de bouw in
november start.

verslag inloopochtend

groep 5/6/7 is volgend jaar aan de beurt voor minischoolkamp

rondje groepen:

groep 6: lestijden/stagiaire

groep 4: 1 x per week gym

nieuwe leerkrachten

Peter wordt hartelijk bedankt voor alle jaren voorzitterschap

Arie neemt het voor een jaar over, stopt dan met de MR

John gaat een jaar naar de GMR, neemt daarna voorzitterschap over van Arie.
Rondvraag:

onduidelijkheid over formulieren overblijf

snoep overblijf

geen hete thee of koffie op het schoolplein



